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Azienda Trasporti e Mobilita

Avviso pubblico di selezione per Mobilita, per titoli, finalizzata alla
formazione di una graduatoria per assunzione di 4 (quattro) fAoper at c
di esercizi oo CCNL Autof er lawwtoragzempo e r i
indeterminato.

Premesse:

V Visto il verbale della seduta di CdA dello scorso 06/04/2021,

V Visto il verbale della seduta di CdA dello scorso 11/03/2021, nel quale, facendo seguito a
quanto programmato nel Piano Industriale 2019/2021 di ATM Spa Trapani, si approvava una
selezione pubblica per titoldi per n. 8 operato
pensionament.i di 0 p e r a tamignda, ndricensideratt tia feipredette8 v v e n u
figure nel piano de quo, ma da sostituire con urgenza e con la piu ampia celerita, onde non
creare disservizinell 6 a t t Trasporto Pubblico Locale (TPL urbano);

V Visto il testo coordinato del TUSP, aggiornato con le modifiche apportate da ultimo dal DL.

162/2019, convertito con modifiche dalla L. n. 8/2020,a p p | i ¢ @DM SpaTrapdnil come
societa a partecipazione pubblica;

V Visto le disposizioni in esso contenute,appl i cat e avendo riguardo al l
partecipate pubbliche, alla tutela e promozione della concorrenza e del mercato, nonché alla
razionalizzazione e riduzione della spesa pubbilica;

V Visto | dart. 19, che r i nesondea aipripogprdi tiadparenzaed ut a me
i mparzialit”™, di cui alldéart. 35, comma 3 del

V Considerato e valutato tutto quanto sopra esposto, si procede ad una selezione pubblica che
garantiscaol t re a Atrasparenzabebtflided pawcdmmaled d Bidet |
di avvalersi di personale gia qualificato, proveniente da societa partecipate pubbliche, nel
minor tempo possibile, secondo criteridiicel eri t " di eesphemament 0p
dai seguenti articoli:

Art. 1 - Oggetto della selezione

ATM Spa Trapani (di seguito anche ATM o Societa) indice un avviso di mobilita a livello nazionale
tra Aziende Partecipate di Trasporto Pubblico, per la formazione di una graduatoria cui attingere
per assunzioni di n. 4 Operatori di esercizio, vigente CCNL Autoferrotranvieri e s.m.i., con
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di full time, nelle forme
contrattuali di lavoro coerenti con la disciplina normativa e contrattuale che regola il rapporto di
lavoro degli autoferrotranvieri.

Al fini del present e Ay ygiusta declardtofiaGipl €CNL 270 movembdei ese|

2020 é un lavoratorechefii n possesso dell e abilitazioni rich
mezzi aziendali per il trasporto di persone nonché le attivita gia previste da accordi, disposizioni
e consuetudinii n att o. Svol gono, all 6occorrenza, |l e att

di informazione alla clientela e di versamento incassi ed effettuano altresi, in alternativa alle
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prevalenti mansioni di guida, le attivita di riscossione incassi, di capolinea e di polizia
amministrativa. Le modalita di svolgimento di queste ultime attivita sono concordate a livello
aziendal eo.

Il rapporto di lavoro sara disciplinato a tutti gli effetti dalle parti in vigore del R.D. 8 gennaio 1931,
n. 148 e dal vigente CCNL autoferrotranvieri 27/11/2000 e sue successive modifiche ed
integrazioni.

Il presente Avviso € pubblicato in forma integrale sul sito internet aziendale www.atmtrapani.it,
nell a sezidnasp8oehneékt?d,Redutamdnto debpersonatee@ . f

Art. 2 -Requisiti di ammissione

La partecipazione all 6 av vi s o eéedpertamaiocandidiaii di Entrambi i sessi (in ossequio alla
L. 903/77 e s.m.i.), regolarmente in servizio nel settore del trasporto pubblico locale di tipo urbano
0 extraurbano presso Societa Partecipate da Enti Pubblici con rapporto di lavoro dipendente a
tempo indeterminato, esclusivamente nella mansione difioper d 6 e s e r acon parametrg
140 o 158, Area 3 CCNL Autoferrotranvieri, che sono in possessoa peneascdliusi one,
seguent i requi si ti
a) Di aver superato il periodo di prova presso la Societa di appartenenza;
b) Titolo di stwudio: di pddoimap rdiimil $gtoraudzoiao me ds @ o r
c) Possesso di valida patenfiebBdi pgot dggcategert dae

l1unti;
d Possesso di T€alritdda dCQQualificazpemeildetr £Lopad
persone con punteggio residuo di al meno 15 pl
e) Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno ¢
) Godi ment o dei diircii t t il cciamidliidae i peliitt adi ni d
europea devono godere dei diritti ci vili e p
provenienza e avere adeguata conoscenza del |
gl scrizione nell e |léd sdie redseitdeomnrzad ;i del comun
h) Godere di regolare posizione nei confronti de
i) Di non aver ri portatot rsanmzii oanrit edciesdeceinplii nlaa i s
pubblicazione dal ped&kedgnte Dexwvies® 148Tilt9BI1lg /
VI Di sposi zioni disciplinari;
) Nomrmssere oggetto di pr oceaeddi mmeonnt i gpvpeernal © @ e N
peniahcllesecondanne con beneficio di non menzi
kk Di accettare incondizionatamenteaVej dosposi zi
) Essere in possesso dell dédidoneit”™ fisica alla
del |l 6all egato A parte 1); dell 6art. 2 del D. M.
Si precisa che in riferimento al punto m) ATM proceder? prima dell 6i
all 6effettuazione delle relative visite mediche
mansione ai sensideldel | 6al |l egato A parte 1) dell béart. 2 d
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negativo, ATM scorrer”™ | a graduatoria eliminando

Art. 3.Possesso dei requisiti

| requisiti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di pubblicazione del presente

awisoe mant enut i per tutta | a dur alamanchezh lodwenrent ua
meno in momento successivo alla presentazione della domanda, anche di uno solo dei suddetti

requisiti costituisce motivo di esclusione dalldé a v vni qgatsiasi momento della stessa.

Il n ogni caso, | 6assunzione =~ vincolata alle cond

La partecipazione dei candidatiall 6 avivonsocomporta al cun obbligo di
in capo alla Societa.

Art. 4 Presentazione della domanda

La domanda di ammissione dovra essere redatta in carta libera, secondo il fac simile allegato al
presente awviso, ed essere e prodotta, pena non ammissione, a mezzo raccomandata a/r. del
servizio postale ovvero mediante agenzia di recapito autorizzata ovvero a mano, in busta chiusa
riportante l'indicazione all'esterno del mittente e la dicitura specifica AAvviso Pubblico di
selezione per MobilitaOper at or i d él'Bfficeo rSegreteria@ ®rotocollo di ATM Spa
Trapani al seguente indirizzo: ATM Spa Trapani, via Libica sn c/o Autoparco Comunale 91100
Trapani, entro il termine perentorio delle ore 12.00 del giorno 10/05/2021. A tal fine fara fede |l
protocollo di accettazione.

Alla domanda di partecipazione alla selezione dovranno essere anche allegati, facendone
menzione nella stessa, i seguenti documenti:

1. copia di idoneo documento di identita in corso di validita;
2. copia contratto di lavoro in essere;
3. copppatente ADO o ADEO;
4. copia CQC per il trasporto di persone;
Il candidato, nella domanda di ammissione alla selezione (di cui ai fac simili allegato 1 e allegato
2, rilascer”, ai sensi delldéart. 76 del DPR nA

relative al possesso dei requisiti elencati n e | | Z) monché tutti quelli dichiarati, sotto la sua
personale responsabilita.

La sottoscrizione della domanda implica la conoscenza e la piena accettazione di tutte le
condizioni stabilite nel presente avviso.

Saranno ritenute comunque valide anche quelle domande spedite a mezzo raccomandata a/r
entro il suddetto termine di scadenza come comprovato daltmbr o del | 6 Uf fi ci o Pos

ATM non assume alcuna responsabilita:

V per la mancata ricezione delle domande, dipendente da inesatta indicazione del recapito
da parte del candidato o per eventuali disguidi postali o0 comunque imputabili a fatto di
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terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione dell'avviso di
ricevimento della raccomandata,;

V per la dispersione di comunicazioni inviate dalla stessa ATM dipendenti da inesatta
indicazione del recapito da parte del candidato, da mancata e/o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, o da ritardi e/o disguidi del servizio
postale e/o errato indirizzo di posta elettronica certificata.

ATM si riserva di verificare in qualunque momento la veridicita delle dichiarazioni rese.

Art. 5.Cause di esclusione dalla selezione

Non sono sanabili e comportano | 6esclusione dall

a) |l 6omi ssione della sottoscrizione dell a domanc

b) la mancanza o | 6assoluta indeterminatezza di

¢) la mancanza di una o piu dichiarazioni attinentiir equi si ti richiesti per

d) la presentazione e/o ricezione della domanda oltre i termini previsti dal presente bando;

e) la mancata regolarizzazione della domanda entro il termine concesso dalla Commissione
esaminatrice in caso di inesattezze e/o incompletezze ritenute dalla medesima sanabili
(eventuale soccorso istruttorio);

La dichiarazione di requisiti non rispondenti al vero, accertabili in qualsiasi momento, comportera
- oltre alle responsabilita di carattere penale - l'esclusione dalla selezione o, in caso di
accertamento successivo, dall'eventuale inserimento, dalla eventuale assunzione o dalla
conferma in servizio.
Art. 6.Commissione Giudicatrice
Lbespl et ament o ddemmdndato ade ne £ommisstone Giudicatrice che sara
composta da n. 3 (tre) component.i esperti, nomin
del D.Lgs. 165/2001 art. 35 comma 3).
Art. 7.Modalita di svolgimento della selezione dei candidati da parte della
Commissione Giudicatrice
Nella valutazione dei titoli non si terra conto dei requisiti di partecipazione alla selezione ad
esclusione di:

V parametro 140, Area 3 CCNL Autoferrotranvieri;

V patent,e ADEO
che saranno oggetto di valutazione specifica nel calcolo del punteggio dei titoli;
| titoli dovranno essere posseduti alla data di pubblicazione del presente avviso di selezione per
mobilita.
La valutazione complessiva dei candidati consistera nella valutazione dei titoli indicati nella
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domanda di ammissione da parte dei candidati.

La valutazione dei titoli sar”™ effettuata dall a
ai partecipanti con pubblicazione sul sito istituzionale della societa.

La graduatoria sara data dalla somma di tutti i punteggi assegnati dalla Commissione
esaminatrice per i titoli dichiarati dai candidati, salvo verifiche e controlli effettuati dalla Societa.

Il punteggio titoli massimo attribuibile & pari a 10 (dieci), che sara ripartito come segue:
1) Formazione scolastica:

Sono attribuibili 2 (due) punti per diploma di istruzione secondaria superiore di durata
quinqguennale;

2) Parametro:
Fino a 1 (uno) punto per parametro 140, Area 3 CCNL Autoferrotranvieri;
3) Eta del candidato:

a) 4 (quattro) punti fino a anni 30 (compiuti entro la data di pubblicazione del presente
awviso);

b) 3 (tre) punti fino a anni 35 (compiuti entro la data di pubblicazione del presente avviso);

c) 2 (due) punti fino a anni 40 (compiuti entro la data di pubblicazione del presente
awviso);

4) Attestato di conoscenza di lingua straniera:
E attribuibile 1 punto per attestato di conoscenza di lingua straniera;
5) Attestato di conoscenza e utilizzo del computer:
E attribuibile 1 punto per attestato di conoscenza e utilizzo del computer;
6) Possesso patente ADEDO
Eattribuibile 1 (uno) punto per i candi dat.i

residuo di almeno 15 (quindici) punti;

Art. 8. Graduatoria di merito

a

La Commi ssione Giudicatrice, sulla scorta dell 6
candidati redigera una graduatoria di merito secondo l'ordine derivante dal punteggio
complessivo riportato da ciascun/a candidato/a dalla somma dei punteggi dei titoli.

La graduatoria di merito verr” pubbl éacCantuaicats ul s
e nell 6area AAmMMIi ni st rseziimme thirSed par emtee a,e | s @tetr a

In caso di parita di punteggio finale sara preferito, in graduatoria:

a) sara considerato il numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il/la
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b)

Art. 9.

a)

b)

d)

f)

candidato/a sia coniugato o meno;

in caso di ulteriore parit? sar’ presa in
privilegiando il /|l a candi daladdtaadi pubblicazione des o mma
presente bando, ha il valore inferiore;

Approvazione graduatoria di merito

L60Organo Amministrativo di ATM, sull a base
Giudicatri ce, proceder ", gual ora non ravvi sa
della graduatoria e alla nomina dei candidati secondo ordine di graduatoria.

| candidati identificati dalla graduatoria finale dovranno, entro e non oltre giorni cinque dal
ricevimento della raccomandata a/r o posta certificata trasmessa da ATM, contenente la
comunicazione della nomina, dichiararec on | e stesse modal it ™, di
stipula di contratto di lavoro ed immissione in ruolo, condizionato a visita di cui al
successivo punto c), con (ove gia non allegate alla domanda) contestuale presentazione

di copie del nulla osta preventivo della Societa di appartenenza e dei documenti
attestanti gli eventuali titoli dichiarati in sede di candidatura:

a. diploma di scuola secondaria superiore;
b. attestato di lingua straniera;
c. attestato di conoscenza e utilizzo del computer;

pena, la decadenza.

Si precisa che come giMATMpprrdcaddera’l | Prairma d®e

in servizio all déeffettuazi one,ettomkehoroltregidrmat i ve
15 (quindici) dalla comunicazione di cui al precedente punto b) al fine di verificare
| 6i donei tmarrsisorcea ail | |ensi del | 6all egato A p.

s.m.i. In caso di visita medica con esito negativo, ATM scorrera la graduatoria eliminando
dalla selezione il candidato non ritenuto idoneo.

La data di inizio del rapporto di lavoro decorrera dalla data di stipula del contratto
individuale di lavoro, entro e non oltre giornisette,dal | 6 esi t o positivo de
medica. Scaduto inutiimente il termine fissato per il vincitore che non assuma servizio,

senza giustificato motivo entro il termine stabilito, non si dara luogo alla stipulazione del
contrattoedal | 6assunzi one.

In caso di espressa rinuncia o di mancata accettazione nei termini sopra indicati al punto

b) o a seguito della dichiarazione di sopravvenuta inidoneita specifica alla mansione,

| 60rgano Amministrativo proceder” con provve
secondo ordine di graduatoria.

Il candidato che, avuto esito positivo della visita medica pre-assuntiva, non dovesse
render si pi Y% disponibile per | dassunzione, ri
rimborso totale delle spese sostenute dalla Societa.
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g) La verifica delle dichiarazioni rese e del possesso dei requisiti dichiarati sara effettuata
prima di procedere all'assunzione.

h) In caso di falsa dichiarazione si applicheranno le disposizioni di cui all'art. 76 del DPR n.
445/2000 e ss.mm.

Art. 10. Privacy

Ai sensi del Regolamento UE 679/2016 e del D.Lgs. n. 196/2003 (codice privacy) come modificato
dal D.Lgs. 101/2018, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati dagli uffici
amministrativi di ATM esclusivamente per le finalita di espletamento del concorso e,
successivament e, a | | 6del vapportouialdvaro, pemles finalith mexenti ablan e
gestione del rapporto medesimo. La presentazione della domanda di partecipazione alla
selezione in oggetto da parte dei candidati implica il consenso al trattamento dei dati personali,
compresi i dati sensibili, per le finalita sopra specificate.

Art. 11. Clausole finali e di salvaguardia

ATM siriserva di modificare, sospendere, prorogare, riaprire i termini o revocare il presente avviso

di selezonequal ora se ne rilevi | a ragianicde mulsblico interesse | 6 o p p
dandone comunicazione mediante il proprio sito istituzionale. Tale comunicazione assume valore

di notifica per i candidati a tutti gli effetti di legge.

La presentazione della domanda c¢ o mptdgte teanormied ac c e
contenute nel presente bando.

1 Responsabile del Procedimento | 6ing. Massin

Per eventuali informazioni, i candidati potranno rivolgersi via posta elettronica esclusivamente

al | 6i niceitoreigenerale@atmtrapani.it con @mail avente oggetto: A i nf or maxzisoo n i
dimobilitaper Oper at or i.Nod$aeme presd ireconsiderazioni @mail con oggetto
differente.

Trapani, 09/04/2021

Il Presidente del CdA
Rag. Francesco Murana

F.tBresidente del CdA rag. Francesc
Firma autografa sostituita a mezzo
dell 6art. 3 comma 2 del DLG num 39/
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